
Bærum, 12. juli 2023

Hovedutvalg for miljø, idrett og kultur
Bærum kommune

BUDSJETT FOR BÆRUM KULTURRÅD
Ansatt i 100 % stilling og driftsstøtte for 2024

Bærum Kulturråd ble etablert i 1986 som Bærumkulturens Fellesråd. I 2010 skiftet det navn til
Bærum Kulturråd (BKR).

Kulturrådet er en paraplyorganisasjon som samler store deler av det organiserte frivillige kulturlivet
i Bærum. BKR jobber for å få et aktivt kulturliv i kommunen sammen med våre
140 kulturorganisasjoner.

Kultur og idrett er viktig for Bærumssamfunnet og bør vurderes på lik fot.
● Bærum Idrettsråd har hatt daglig leder siden 1998.
● BKR har ingen daglig leder. BKR har søkt om finansiering av en stilling gjennom mange år.
● Kulturrådet har like stort behov for å få finansiert en 100 % stilling.

Styremedlemmene i BKR er alle frivillige. Vi arbeider på fritiden for våre medlemmer innen musikk,
dans, drama, dans, kulturvern og kunst mm.

Kulturrådet ønsker å bidra til at Bærum kommune når sine målsetninger om å bli en ledende
kulturkommune ved å ansette en daglig leder.
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Askermodellen - kulturråd i Norge

I kommunestyret 30.11.2022 ble følgende verbalforslag enstemmig vedtatt:

“Kommunedirektøren bes ta kontakt med Bærum Kulturråd for å se på samarbeidsavtalen
og vurdere om man kan få til en avtale som skaper mer forutsigbarhet begge veier og hvor
kulturrådet i større grad bistår med å samordne kulturens behov og prioriteringslister og
"anleggsplaner" på kort og lang sikt, og hvor BKR deltar på arrangementssiden. Vurdere
om Askers samarbeidsmodell mellom kommune og råd kan være aktuell i Bærum."

I Norge er det over 100 kultur- og musikkråd. Mange av disse har daglig leder i 100 % stilling
finansiert av sine kommuner. I Bærum fungerer Bærum Kulturråd også som et musikkråd.

Askermodellen er stort sett lik de andre kulturrådsmodellene.

Asker kulturråd har en daglig leder i 100 % stilling med dokumenterbar stor verdi for kulturlivet og
kommunen selv.

Daglig leder 100 % stilling
Daglig leder vil rapportere til styret i BKR. Den ansatte skal ta seg av det praktiske ved daglig drift
av kulturrådet. Slik som kontakt og informasjon til medlemmene, regnskap og administrative
rutiner, følge opp sosiale medier, skrive høringsuttalelser og ha kontakt med administrasjonen og
politikere.

Mangfold og bærekraft - inkludering og utenforskap
I kommuneplanens samfunnsdel er det fokus på sosial bærekraft med tidlig innsats for inkludering
av barn og unge i fritidstilbud. Daglig leder vil ha kontakt med kulturorganisasjonene og kunne
veilede og støtte disse. Dette med tanke på inkludering og utenforskap.

For administrasjonen vil dette være et supplement.

Samarbeid med kommunen
Daglig leder vil ha tett kontakt med Kultur og samarbeid (KSAM). Daglig leder vil ha god kunnskap
om medlemsmassen. BKR vil dermed lettere kunne bidra overfor KSAM med deltakere til
kommunens mange kulturarrangementer.

Daglig leder vil være en ressurs for kommunikasjonen med kommunen. Stillingen vil sikre god
kommunikasjon og forutsigbarhet i samarbeidet mellom kultur-organisasjonene, kommunen og
politikerne.
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Tiden inne for 100 % stilling i BKR
● Vi ser at kommune-Norge prioriterer slike stillinger i sine kulturråd.
● Det bør Bærum, som Norges 5. største kommune, også gjøre.
● De siste 8-10 årene har BKR etterspurt politisk vilje til å få finansiert en stilling som daglig

leder.

Budsjettbehandling i MIK
Se vedlegg: “BKR budsjett for ansatt og driftsstøtte for 2024”.

Under høstens budsjettforhandlinger ber Kulturrådet politikerne om å vedta:
● Finansieringen av en 100 % stilling i BKR
● Driftsstøtte til BKR

Bærum er en stor kommune med ditto kulturliv. I tillegg er det stor vekst og mange endringer i
kommunen. Til det trenger vi kontinuitet i arbeidet i større grad enn i dag. Derfor må BKR styrke sin
organisasjon.

Daglig leder i BKR:
● én stemme inn mot administrasjonen og politikerne
● representere hele kulturlivet uavhengig av organisasjonsstruktur eller kulturuttrykk
● være en faglig bidragsyter for å utvikle «Kulturkommunen Bærum»

Mvh.
Bærum Kulturråd

Hilde Skjauff
Styreleder
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